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La afiliacion

2. La Democracia

«Las cooperativas son organi-
zadas democraticamente y sus
operaciones deben ser adminis-
tradas por las personas elegidas
por los socios, de acuerdo con el
procedimiento acordado por
ellos Los socios de las
cooperativas deben tener [0S
mismos derechos de voto, (un
SOoCi0 un voto) y de parlicipacion
en las decisiones que se refieran
a su cooperativa».
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«La afiiacion a una cooperativa ha de
ser voluntaria y abierta a todas las
personas que puedan utilizar sus
servicios y que esten dispuestas a
asumir las responsabilidades inheren-
tes a la calidad de socios. No puede ser
objeto de restricciones ni de
discriminaciéon social, politica, religiosa
O raciah




3.

4.

El Interés

Si se paga algun interes sobre el
capital, su tasa debe ser
estrictamente limitada.

Segun el Codigo Cooperativo
Colombiano, en nuestro pais no
se puede pagar un interés mayor
al 6% anual.

Los Excedentes
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Los excedentes o las economias
eventuales que resulten de las
operaciones de una cooperativa,
pertenecen a los socios y deben ser
distribuidos en proporcion al uso de los
servicios de la misma para evitar que un
SOCIo obtenga ganancias a expensas de¢:
los otros
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De acuerdo a la decision de los socios, esta reparticion, puede efectuarse como
sigue:

a.Determinando una suma para amparar el capital social de la cooperativa
(reserva legal equivalente al 10% del excedente neto).

b. Determinando una suma para servicios colectivos de seguridad social
(reserva de solidaridad, equivalente al 10% 0 mas de excedente neto).

c. Asignando una suma para el desarrollo cultural y cooperativo de sus
asociados. (Fondo de Educacion 20% del excedente neto).

d. Haciendo la distribucion entre socios proporcionalmente a sus
operaciones con la cooperativa.

5. Educacion

«Todas las cooperativas deben
constituir una reserva para la
educacion de sSus SOCIOs,
directivos, empleados y del
publico en general, sobre los
principios y métodos cooperatli-
vOS en su aspecto econOmico y
democratico

COoPERATI\VA W EDUCARCION

6. La Integracion

«Para poder servir a l0s intereses de sus
socios y de la comunidad, cada
cooperativa debe, en cualquier forma
posible cooperar activamente con las
olras cooperativas a escala local,
nacional e internacional.
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AUTOCONTROL No.4

Las cooperativas deben cooperar acltivamente con otras cooperalivas ya
ea a oscala local. nacional e internacional.

Verdadero Falso

loda cooperativa debe impartir educacion a los socios y a la comumidad
sobre los pnincipios y méetodos cooperatives

Verdadero Falso

7 Los excedentes deben ser distiibuidos de tal forma que se garantice que
un socio oblenga ganancias a expensas de otros.

VerdaderQ Falso

La aitltiacion 4 una cooperabiva ha de ser voluntana y abierla para las
sonss que esien dispucstas a comprometerse como socios

'lllilr' J l 'L'jr r"'. e — i llr:r.
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5 Los intereses que se pagan sobre el capital deben ser ilimitados.

Verdadero Falso

b Las operaciones de la cooperativa deben ser administradas por los socios
mas antiguos.

Verdadero Falso

COMPARE SUS RESPUESTAS CON LAS QUE
APARECEN INVERTIDAS EN LA PAGINA
SIGUIENTE.




Porque la cooperativa no es una
empresa economica con animo de
lucro, busca satisfacer las necesidades
de todos los socios y e la comunidad
donde funciona.

S| TODAS SUS RESPUESTAS FUERON
CORRECTAS CONTINUE. EN CASO CONTRA-
RIO REPITA EL ESTUDIO DE ESTE SUBTEMA, A
PARTIR DE LA PAGINA No.26

P'ON TOHLNODOLNY TV SVYLSINDSIY
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V. RECAPITULACION

A. QUE ES UNA COOPERATIVA?

Una cooperativa es una empresa formada por perschas de una
comunidad, que teniendo problemas y necesidades comunes buscan
solucionarlos uniendo y organizando sus esfuerzos y recursos.

B. LAS COOPERATIVAS SE CARACTERIZAN POR SER:
1. Empresas econémicas.

- De propiedad colectiva de los socios
- Proporcionan bienes y servicios
- Obtienen y distribuyen ingresos.

2. De interés social:
- Proporcionan bienes y servicios a menor costo
- Desarrollan actividades colectivas de beneficio social

- Paganuninterés de 6% anual maximo sobre el capital de cada
S0OCIO.

- Remuneran justamente a los trabajadores no socios de
acuerdo con su trabajo y sus necesidades.

- Mantiene relaciones de apoyo y schlidaridad con
agremiaciones populares y democraticas.
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3 De administracion democratica

Todos los socios tienen iguales derechos y obligaciones
- La afiiacion es abierta.

C LA EMPRESA CAPITALISTA SE DIFERENCIA DE LA EMPRESA
COOPERATIVA EN CUANTO A:

La distribucion de las utilidades
- La propiedad de la empresa
- Numero de votos a que tiene derecho cada socio.

D LOS PRINCIPIOS COOPERATIVOS SON:

1. Sobre la afiliacion:
- Voluntaria y abierta
- No puede haber restricciones, ni discriminiacion social,

politica, religiosa o racial.

2. Sobre la democracia:

Las cooperativas son organizaciones democraticas
Sus operaciones deben ser administradas por personas
elegidas por los socios.

L]

]

Los socios tienen derecho a un voto solamente
Los socios participan en las decisiones de su cooperativa.
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Sobre el interes:

- Si se paga, debe ser limitado

- Segun el cadigo cooperativo colombiano, se paga uninteres
maximo de 6% sobre el capital de un socio

Sobre los excedentes:

- Los excedentes que resultan de las operaciones de la
cooperaliva pertenecen a los socios y a la misma

- Deben ser distribuidos - de tal manera que evite el
enriquecimiento de un socio.

- Los socios deciden en Asamblea General la reparticion de los
excedentes y pueden ejecutarse asi

a. Para el desarrollo de la actividad economica de 'a
cooperativa (Reserva Legal).

b. Para servicios colectivos
c. Para el fondo de Educacion Cooperativa

d Para distnbuir entre los socios, de acuerdo con las
operaciones que haya hecho con la cooperativa
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